
과정명 : 공직자를 위한 다산청렴

과정명 : 역사를 통해 배우는 인권과 공직가치(신설)
과정
분야

공직가치 년도 2024

교육
목표

∙동학의병운동, 항일운동, 여순 10·19사건 등 전남 지역의 
역사 교육과 체험을 통해 인권 및 공직가치 함양

교육
일정

- 1기 : 04.04(목) ~ 04.05(금)
- 2기 : 06.20(목) ~ 06.21(금)
- 3기 : 10.10(목) ~ 10.11(금)
- 4기 : 11.07(목) ~ 11.08(금)

교육
대상

도, 시군 공무원
교육
인원

25 명/기, 총100명

내용

 (직무분야)
∙다크투어리즘과인권
∙역사교훈관광지일번지전남이해하기
∙전남의역사유적지체험
 
 (행정 및 기타)
∙등록 및 과정안내, 교육만족도 평가, 수료

평가

특징

관련
교육

과정명 : 친절마인드 함양(신설)

과정
분야

공직가치 년도 2024

교육
목표

∙ 반부패·청렴, 공직자 행동강령 이해를 통해 바람직한 공직

가치관 확립

∙ 다산의 청렴 정신 이해 및 청렴 실천 정신 함양을 통한 

공직자 역량 강화

교육
일정

- 1기 : 02.21(수) ~ 02.23(금)
- 2기 : 04.17(수) ~ 04.19(금)
- 3기 : 06.12(수) ~ 06.14(금)
- 4기 : 09.25(수) ~ 09.27(금)
- 5기 : 10.16(수) ~ 10.18(금)
- 6기 : 12.11(수) ~ 12.13(금)

교육
대상

도, 시군 공무원
교육
인원

35 명/기, 총210명

내용

(직무분야)
∙조직을 위한 청렴(직장내 갑질문화 개선)
∙이해충돌방지법 이해
∙청탁금지법, 공직자 행동강령
∙부패신고 및 공익신고
∙다산 청렴 강의
∙다산의 청렴 리더십
∙현장체험학습
 
(소양분야)
∙소양과목
 
(행정 및 기타)
∙등록 및 입교안내, 교육만족도 평가, 수료

평가

특징

관련
교육

과정

분야
공직가치 년도 2024

교육

목표

∙ 현장에서 발생하는 민원 유형별 사례를 통해 민원 대응 

능력 강화

∙ 민원 서비스 마인드 교육 및 민원 공무원 스트레스 해소와 

심리치유

교육

일정

- 1기 : 03.28(목) ~ 03.29(금)

- 2기 : 10.10(목) ~ 10.11(금)

교육

대상
도, 시군 공무원

교육

인원
35 명/기, 총70명

내용 (직무분야) 평가



∙민원 유형별 사례 현장 응대요령

∙민원행정 및 제도개선

∙민원서비스 친절마인드

∙스트레스 관리 및 심리 치유

 (소양분야)

∙소양과목

 

 (행정 및 기타)

∙등록 및 과정안내, 교육만족도 평가, 수료

특징

관련

교육


